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	Referat Seniorrådsmøde

	


	Dato
	17. november 2023
Kl. 9.00 – 12.00


	
	

	Sted
	Mødelokale Salen i Stege 

	
Medlemmer
	
Mogens Olling (formand), Brita Berner Hansen (næstformand), Allan Huglstad, Anette Ferdinand, Annella Olsen, Barbara Abel, Flemming Bo Hansen, Flemming Tejmers, Jørgen Møller

	
Fraværende
	
Annella Olsen, Allan Huglstad

	
Bemærkninger
	
Centerchef Barbara H. Lisemose deltog virtuelt på mødet.
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[bookmark: _Toc151455085]1. Godkendelse af Dagsorden

Sagsfremstilling
Dagsorden er godkendt af formanden og offentliggjort på Seniorrådets hjemmeside som beskrevet i Forretningsordenen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at det udsendte forslag til dagsorden godkendes, og der vælges ordstyrer til dagens møde.

Beslutning
Dagsorden blev godkendt, og Flemming Bo Hansen blev valgt som ordstyrer. 



[bookmark: _Toc151455086]2. Sager til orientering

[bookmark: _Toc95738004][bookmark: _Toc151455087]2.1 Fra formanden
[bookmark: _Toc95738005]
Sagsfremstilling
Formanden orienterede om aktiviteter, mails mv. siden sidste møde:
· Møde i Regionsældrerådet. FBH, BBH, FT og formanden deltog. Under mødet var der besøg af Ældreministeren, som overordnede redegjorde for, hvad den kommende ældrelov vil indeholde. Frisættelse er et nøgleord på en række områder. Redegørelsen indeholdt også et oplæg til plejehjemsbestyrelser frem for de plejehjemsråd, som tidligere har været på tale. 

· Sundhedsaftalen: Aftalen har været i høring. Deadline var d. 15. november, Formanden har udarbejdet har udarbejdet et høringssvar, som har været rundsendt til gennemsyn i Seniorrådet og siden er sendt afsted. 

· Punkter til dialog med borgmester: Besøget er udsat, da borgmesteren er blevet forhindret i december.

· Rapport fra BDO: Rapportens resultater er fremlagt politisk, men punkterne er endnu ikke behandlet politisk. De besparelsesforslag, der måtte komme, skal i høring. Onsdag d. 22. november bliver rapporten offentlig tilgængelig. 

· Plejehjemsråd – afventer melding fra Ældreminister (jfr. tidligere bemærkning). Der er generelt betænkeligheder i Seniorrådet ved oplæg om bestyrelser på plejecentre i stedet for plejehjemsråd. Projekterfaringer med bestyrelser på plejehjem fra andre kommuner kan fx findes her: https://padlet.com/Resonans/klynge-3-bestyrelser-p-plejecentre-p-r-rende-se-forberedelse-33tq8fx0wsw5o25y  

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger. 

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. 


[bookmark: _Toc151455088]2.2 Fra øvrige medlemmer

Sagsfremstilling
Seniorrådets medlemmer følger de politiske udvalg. Eventuelle principielle spørgsmål og temaer af betydning for + 60-årige drøftes ved førstkommende møde i seniorrådet. De enkelte udvalgsobservatører giver tilbagemeldinger. 

FT og FBH har været til boligkonference. Bl.a. information om nye tilgængelige data på landsplan fra Boligøkonomisk Videnscenter (https://bvc.dk/), som potentielt giver nye muligheder for at se på socioøkonomiske parametre. FT har lavet lidt indledende analyse og har på den baggrund forslag til, hvad Seniorrådet evt. kunne tage op i det nye år.

Der er kommet en del forslag til ændringer vedr. transport for ældre, men det er vanskeligt at se, hvad der reelt er besluttet. Prisen på Flextur er sat op. Det er ekskluderende for nogen, men alternativet er måske, at vi slet ikke har Flextur, og behovet er der uden tvivl. Højere priser er ærgerligt men måske også et nødvendigt onde med det underskud, der har været. De offentlige transportmuligheder i kommunen er begrænsede og tilslutningen er så lav, at det i sig selv fordyrer den.  Seniorrådet er fortsat bekymret for mulighederne på længere sigt. 

Social- og Sundhedsudvalget har bemærkning til vikarforbruget, som er bragt ned på et lavere niveau. Spørgsmålet er, hvad en stigning i sygefraværet evt. vil betyde? En aftale om at aktivisere unge og ældre opleves umiddelbart at stå i modsætning til konkrete besparelser i det såkaldte Handlekatalog. Det undrer. Sekretæren deler til orientering en politisk godkendt aftale mellem kommunen og DGI Storstrøm, der taler ind i dette. 

Opgaveudvalget holdt sin seneste workshop d. 26. oktober med temaet ”Borgerrejsen – pårørende og netværk”. Her blev bl.a. anbefalet en pårørendevejleder eller lign, hvilket er i tråd med Seniorrådets tidligere anbefalinger. Output af workshoppen udsendes, når det ligger klar.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. 


[bookmark: _Toc95738006][bookmark: _Toc151455089]2.3 Fra administrationen

[bookmark: _Toc151455090]2.3.1 Besøg af centerchef

[bookmark: _Hlk147481871]Sagsfremstilling
Centerchef Barbara H. Lisemose deltog virtuelt på dagens møde og stod til rådighed for spørgsmål. 

Merforbrug:
· Pleje og Omsorg har reduceret merforbruget betydeligt, jfr. seneste redegørelse til Social- og Sundhedsudvalget. Forventningen er, at det vil holde eller falde yderligere. 
· Dette bl.a. gennem tættere sparring med distriktsledelsen og ændringer i visitationspraksis. 
· Der har været en generel opstramning ift. rengøring, hvor visitationskriterier er ændret. I denne forbindelse har man også ændret afregningen med distrikterne, så de afregnes for den visiterede tid og ikke den leverede tid. Det er ikke kun problematisk økonomisk men også ift. at sikre et ensartet serviceniveau. Det er ikke på revisitationen af rengøring, at den store reduktion er fundet. Pengene er overvejende fundet på at nedbringe merforbrug på løn i distrikterne, men også ved, at der nu ikke bruges mere tid, end der faktisk er visiteret til. 
· Vi er ikke i mål endnu. Der er flere udfordringer. Omkostninger på hospice er bl.a. højere i år, og det kan vi ikke styre fra Pleje og Omsorgs side. 

Sygefravær:
· Lederskifte har i nogen distrikter betydet bedre opfølgning på sygefravær og heraf nogle afskedigelser. Disse betyder desværre ofte øget sygefravær en periode, hvor fratrædende medarbejdere ikke fremmøder på arbejde i opsigelsesperioden. 

· Trivsel skal dog også være et fokusområde fremover. Hvorfor trives nogen og andre ikke? Det er måske 20%, der leverer størstedelen af sygefraværet. Hvorfor? Vi skal blive klogere på det og arbejde mere proaktivt og forebyggende. 

· Kunne man nedbringe fravær bare lidt, ville det kunne mærkes meget i driften, men vi skal også blive bedre til at prioritere opgaverne de dage, hvor vi mangler ressourcer. Vi skal være bedre til at passe på hinanden. Det er ikke aflysninger af ydelser, men udsættelser, vi taler om. 

Redegørelse og plan for sagsbehandlingsfrister i Myndighed: 
· Centerchefen blev efter sin ansættelse opmærksom på, at vi ikke altid overholder sagsbehandlingsfristerne i Myndighed. Det er selvfølgelig ikke tilfredsstillende. Centerchefen har derfor i samarbejde med leder fra Myndighed udarbejdet en plan for, hvordan og hvornår det kan bringes i orden. Myndighed har umiddelbart de samme ressourcer som andre kommuner, så det er mere et spørgsmål om at se på samarbejde og arbejdsgange, samt at få indhentet efterslæb efter Corona.  

· Seniorrådet beder om opdatering efter 1.  januar 2024 og spørger samtidig til demensområdet. Demenskoordinatorerne er der ingen udfordringer med i denne sammenhæng. Heller ikke selvom ventetiden i Hukommelsesklinikken er meget lang. 

Seniorrådets budget og forbrug i 23:
· Seneste overblik er delt med Seniorrådet. Det viser den aktuelle overskridelse. Pleje og Omsorg vil fremover løbende dele data, så Seniorrådet har overblik over forbrug for restbudget. 

· Det er ikke kun Seniorrådet, der mærker, at der er mindre rum navigationsrum. Ansættelses- og indkøbsstoppet spiller overordnet ind. Meldingen ovenfra er, at man skal holde rammen – ligesom alle andre instanser. 

· Budgettet er fastlagt på politisk niveau (Kommunalbestyrelsen) og er ikke inden for centerchefens beføjelser. 


Bilag: 
· Overblik over Seniorrådets aktuelle forbrug og restbudget (rundsendt på mail)
· Redegørelse og plan for overholdelse af sagsbehandlingsfrister i Myndighed (der henvises til referat af møde i Social- og Sundhedsudvalget d. 31. oktober 2023)

Orienteringen medførte efterfølgende en drøftelse i Seniorrådet om, hvordan redegørelsen fra Myndighed skal modtages, og hvordan den evt. skal følges op. Det frustrerer medlemmer af rådet, at det af Seniorrådet tidligere blev bragt op som en bekymring, der blot blev affejet af Social- og Sundhedsudvalget. Hvordan kan Seniorrådet gå i dialog med SSU, KB og P&O på en konstruktiv måde, hvor man ikke bare bliver mødt af politikersnak? Det aftaltes, at formanden udarbejder en kommentar til sagen. 

Indstilling
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



[bookmark: _Hlk145065323][bookmark: _Toc151455091]3. Sager til høring
[bookmark: _Hlk110859791]
[bookmark: _Toc151455092]3.1 Reviderede kvalitetsstandarder 2024-2025
Sagsfremstilling
Seniorrådet oplever, at ændringerne fra sidste år er relativt små. Formanden indsamlede input og udarbejder et høringssvar på denne baggrund. 

Bilag: For adgang til høringsmateriale henvises til referat af møde i Social- og Sundhedsudvalget d. 31. oktober 2023

Indstilling
Administrationen indstiller, at sagen drøftes, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger.

Beslutning
Sagen blev drøftes og en proces for udarbejdelse af høringssvaret vedtaget.


[bookmark: _Toc151455093]3.2 Reviderede leverandørkontrakter 2024-2025
Ingen af rådets medlemmer har noget input til høringssvaret. Formanden udarbejder derfor et kort høringssvar, som afspejler dette. 

Bilag: For adgang til høringsmateriale henvises til referat af møde i Social- og Sundhedsudvalget d. 31. oktober 2023

Indstilling
Administrationen indstiller, at sagen drøftes, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger.

Beslutning
Sagen blev drøftes og en proces for udarbejdelse af høringssvaret vedtaget.





[bookmark: _Toc151455094]4. Sager til behandling 
[bookmark: _Hlk48909657]
[bookmark: _Toc151455095]4.1 Seniorrådets budget

Sagsfremstilling
I lyset af de aktuelle vanskeligheder med at overholde budgettet, drøfter Seniorrådet deres budgetramme og -forbrug samt mulige veje at gå i fremtiden.

Hvis Seniorrådet gerne vil opretholde det aktivitetsniveau, som rådet har i dag, så er det formandens holdning, at medlemmerne er nødt til at se på særligt forplejning, diæter og kørsel. Medlemmer kan nemt få over 200 kr. for at køre til dagens møde. Det er mange penge. Kunne vi droppe diæter på møder med forplejning? Kunne vi blive bedre til samkørsel eller at rejse med det offentlige på længere ture?

Et medlem oplever ikke, at kommunen lever op til den forpligtelse, som ligger i budgettet. Fx hvad angår teknisk understøttelse. Hvorfor skal Seniorrådet så?

Et andet medlem mener, at rådet reelt er underfinansieret, og at det er derfor, at man ikke kan overholde budgettet. Rådet har ifl. vedtægterne ret til, at kommunen afholder nødvendige udgifter samt aflønning mm. Seniorrådet har ikke et ekstravagant forbrug. En mulighed er, at Vordingborg Kommune ikke længere stiller med repræsentanter til andre råd og nævn fra Seniorrådet, da det trækker betragteligt på Seniorrådets budget, men det ville være et stort tab. Man må i stedet tilføre de ekstra midler, det kræver. 

Et medlem påpeger, at der ikke er afsat penge til fremmødevalg i 2025. Det er en fejl, som bør påtales, så det kan nå at blive ændret. 

Der var enighed om at indstille til administrationen, at budgettet er for lille, selvom rådet selvfølgelig vil gøre sit for at overholde det. Man anser det desuden for problematisk, at budgettet er lagt ud til Pleje og Omsorg, fordi området ikke har indflydelse på rammen, men alligevel oppebærer risikoen for overforbrug. Det blev i forlængelse af dette besluttet at undersøge, hvad andre seniorråd bruger pr. medlem; om andre seniorråd også har underskud; og hvad deres budget er.

Indstilling
Administrationen indstiller, at punktet drøftes, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger.

Beslutning
Punktet blev drøftet, og Seniorrådet besluttede, at formandskabet skulle henvende sig til kommunaldirektøren vedr. rammerne for Seniorrådets fremtidige budget.


[bookmark: _Toc151455096]4.2 Årshjul

Sagsfremstilling
Sekretæren har udarbejdet en bruttoliste over aktiviteter, der kører i faste rul hvert år. Seniorrådet arbejder med at udbygge denne med egne debatemner og opgaver i 2024. Målet er et dynamisk årshjul, som kan strukturere arbejdet i 2024 og justeres løbende efter behov. 

Indstilling
Administrationen indstiller, at punktet drøftes, og der træffes beslutning om eventuelle handlinger.

Beslutning
Udskydes til næste møde.


[bookmark: _Toc151455097]5. Punkter til fremtidige møder

Punkter i nyhedsbrev fra Danske Ældreråd (evt. til årshjul)

Årshjul 2024

BDO rapport

Virksomhedsbesøg 


[bookmark: _Toc151455098]6. Eventuelt
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