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	Fraværende
	Mogens Olling (syg)
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	Fotograf deltager ved mødets start. 
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1. Godkendelse af Dagsorden

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Seniorrådet i henhold til den godkendte forretningsdagsorden. Dagsorden er godkendt af formanden og offentliggjort på Seniorrådets hjemmeside som beskrevet i Forretningsordenen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at det udsendte forslag til dagsorden godkendes, og der vælges ordstyrer til dagens møde.

Beslutning
Ordstyrer: Flemming Bo
Punkt 3.8 flyttes op som første punkt – men refereres under punktet.



2. Sager til høring

Sagsfremstilling
Ingen sager til høring.

Diverse til offentlig høring kan findes på Høringer og annonceringer - Vordingborg Kommune


Indstilling
Udgår

Beslutning
Udgår


3. Sager til behandling 
	


3.1 [bookmark: _Hlk48909657]Kontakt med sekretariatet

Sagsfremstilling
Administrationen stiller sekretariatsbistand til rådighed for Seniorrådet som en del af det arbejde som i øvrigt varetages for Vordingborg Kommune.

Der kan imellem Seniorrådets møder opstå spørgsmål fra rådets medlemmer, som administrationen kan besvare. Det er derfor muligt at tage kontakt med administrationen på telefon eller på mail, og der svarest snarest det er muligt. 

Principielle spørgsmål henvises til de ordinære møder.

Drøftelser internt mellem rådets medlemmer henvises til rette fora og som besluttet ved forrige møde: Det aftales at korte orienteringer til hinanden kan overvejes ellers afventes et kommende møde. 

Ved mødet orienteres om, at fremover anvendes Vordingborg mailen, hvormed der logges på i et lukket GDPR-sikkert system: Portal.office.com.
Der tilbydes individuel undervisning efter aftale.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orientering tages til efterretning.

Beslutning

Godkendt

3.2 Orientering om administrativ evaluering af Seniorrådsvalg 2021

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer om den seneste administrative evaluering af Seniorrådsvalg 2021. 

Konklusion er fortsat, at valgets resultat ikke ville ændre sig, selvom de manglende stemmer kom til veje. Vurderingen er den samme som ved seneste fintælling, at fordeling af stemmer følger et ens mønster og de nu 304 manglende stemmer må forventes at fordele sig forholdsmæssigt efter samme mønster som ved øvrige valgsteder, og valgresultatet for kandidaterne fra Vordingborgområdet derfor ville forblive ændret.

At der ikke er grund til at foretage omvalg, da der ikke er suppleanter at vælge af, da suppleanten er indtrådt i Seniorråd 2022-2025 som medlem fra februar måned.

At der stadig er grund til at rette op på fremtidig planlægning af valg og valghandling, hvilket administrationen har indarbejdet i vejledning og valgregler til Seniorrådsvalg 2025.

Indstilling
Administrationen indstiller, at orientering tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

3.3 Forretningsorden 

Sagsfremstilling
Administrationen anbefaler at de administrative opgaver i forbindelse med udbetaling af godtgørelse begrænses. Administration har derfor rådført sig med en af kommunens jurister på området. Administrationen anbefaler derfor, at Seniorrådet beslutter at tilpasse § 6:
[bookmark: _Hlk97889625]§ 6 Udlæg, godtgørelser og tilskud
Udlæg til porto, papir, printerpatroner, kopier o. lign. udleveres i det omfang det er muligt at udlevere ellers godtgøres efter regning. 
Kørselsgodtgørelse til møder og arrangementer udbetales efter statens takster. 
Tilskud til telefon og IT udbetales pr. år med kr. 900 til formanden, kr. 700 til næstformanden og kr. 500 til hver af rådets øvrige medlemmer. Der udbetales efter anmodning fra medlemmerne på mødesedler ved mødet i december måned.
Godtgørelse for tabt arbejdsfortjeneste skal dokumenteres i form af lønsedler og vanlig arbejdstid.
Indstilling
Administrationen indstiller, at Forretningsorden godkendes.

Beslutning

Godkendes

3.4 Orientering om arbejdet med demografimodel

Sagsfremstilling
Afdeling for Økonomi arbejder med den kommende demografimodel for 2023 og frem. Medarbejder fra Økonomi deltager ved mødet i april og fremlægger modellen.

Den nye model ligger til grund for den tekniske regulering, ligesom den gamle lå til grund for den tekniske regulering af foregående års budgetter. 

Vordingborg Kommunes budget for 2022 kan følges her Budget 2022 - Vordingborg Kommune

Administrationen bemærkede ved forrige møde, at Seniorrådet inddrages i processen for Budget 2023 som høringsberettiget, som beskrevet i budgetprocessen.

Formanden orienterede under punktet om bloktilskud og Danske Ældreråds indsats med at arbejde med ensartet kvalitet i demografireguleringsmodeller i Danmark. Og orienterede om princippet med at pengene følger borgerne.

Seniorrådet ønsker at forskellen mellem den nuværende model og den kommende model fremlægges.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Seniorrådet følger det politiske arbejde


Beslutning
Seniorrådet ser frem til redegørelsen på april mødet om demografiregulering af budget, og ønsker redegørelse for forskelle mellem hidtil anvendt model og den nye model for demografiregulering.

3.5 Invitation til Seniordage mv.

Sagsfremstilling
Seniorrådet er inviteret til Seniordage 18. og 19. maj 2022. I den anledning inviteres repræsentanter fra seniorkonsulenterne fra Det forebyggende team til rådets møde i april måned, så de kan fortælle om tankerne bag dagene.

Ved mødet får Seniorrådet mulighed for at spørge ind til Årsrapporten fra Det forebyggende arbejde, som fremlægges for Social- og Sundhedsudvalget 5. april.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Seniorrådet drøfter eventuelle spørgsmål, som seniorkonsulenterne kan forberede sig på.

Beslutning
Der sendes ikke spørgsmål på forhånd. Forventningsafstemning finder sted ved mødet.

3.6 [bookmark: _Toc95738003]Forslag til virksomhedsbesøg m.m.

Sagsfremstilling
På mødet i januar blev det henstillet til administrationen, at den skulle forsøge at planlægge virksomhedsbesøg på Seniorrådets mødedage hen over året.

Set i lyset af, at der stadig er smitte i alle virksomheder, blev planen ikke udarbejdet til februar-mødet. Og da der stadig er smitte i virksomhederne, afventes første tur til juni måned.

Første tur starter på Klintholm Havn med præsentation af distriktet, med orientering om samarbejdet i teams bl.a. hvor langt selvstyre og medindflydelse går i hverdagen. Et kort møde med Vordingborg Boligselskab skal planlægges nærmere. Der fortsættes til Skovbo for at se rehabiliteringsmuligheder på centret og gerne mødes med seniorkonsulenter. Der fortsættes til Rosenvang, hvor der orienteres om studieenheden.

Anden tur planlægges til september måned med besøg på Vintersbølle i Nyråd. Der startes med besøg i to grupper i Vordingborg Madservice, Vordingborg Vaskeri og Distrikt Vintersbølle i aktivitetscentret og de to afdelinger. Herefter afholdes det ordinære møde.

Tredje tur planlægges til november måned med besøg på distrikterne Solvang, Solhøj (undtaget rehabiliterings- og plejecenter Skovbo), samt Distrikt Præstø med Aggerhus og Præstø Multicenter.

Hjælpemiddeldepotet besøges i det nye år, hvor besøg i distrikt Ulvsund ligeledes muliggøres.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Seniorrådet drøfter planen for virksomhedsbesøg.

Beslutning

De tre mødedatoer koordineret ved mødet. Møderne forlænges tidsmæssigt på de tre faste ordinære møder.


3.7 Kontakt med bruger-/ pårørenderåd

Sagsfremstilling
Ved forrige møde blev seniorrådets kontaktpersoner til bruger- og pårørenderåd på plejecentrene fordelt.

De enkelte medlemmer af seniorrådet forventes selv at tage kontakt til distriktslederen for at orientere om, at rådsmedlemmet står til rådighed og kan inviteres til at deltage i bruger- og pårørenderåd, hvis det ønskes.

Oversigt over plejecentre og kontakter er her:




Indstilling
Administrationen indstiller, at Seniorrådet tager orientering til efterretning.

Beslutning
At der ved første møde orienteres om Seniorrådet. At der lyttes og formidles, at der er et godt samarbejde. At det enkelte medlem selv tager kontakt til sit tildelte distrikt og plejecenter.


3.8 Vedtægter skal behandles i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede 24. juni 2021 at vedtægterne for Seniorrådets arbejde skulle behandles i starten af det nye år. Vedtægterne behandles ved Kommunalbestyrelsens møde i april. Seniorrådet skal høres inden behandlingen. 
	
Administrationen har som oplæg hertil udarbejdet et administrativt forslag.


Formand har inden dagens møde fremsendt mail til rådet om det forløb, der har været i forhold til vedtagelse af nuværende vedtægter og tidslinjen frem til den politiske anmodning om at vedtægter skulle genfremsendes til fornyet drøftelse i Kommunalbestyrelsen. 

Formanden fastslår at intentionen med fremmødevalg lykkedes, og der på baggrund af evaluering af Seniorrådsvalg 2021 er lavet en drejebog for næste valg i 2025.
Formanden har med udsendelse af dagsorden udarbejdet forslag til de vedtægter, som foreslås fremsendt til forhandling med kommunalbestyrelsen.

Under behandlingen var der dialog om valgområderne og den demografiske fordeling set i forhold til + 60-årige. Fordeling på kommunens fire valgområder var med hensyntagen til, at 60 % af befolkningen bor udenfor købstæderne. Idéen med de nuværende vedtægter er, at alle områder af kommunen er repræsenteret i et rådgivende råd, som Seniorrådet er.

Seniorrådets forslag af 18.marts 2022 fremsendes med anbefaling til Kommunalbestyrelsen. Seniorrådets forslag til Kommunalbestyrelsens behandling er, at der fortsat opdeles i kommunens fire valgområder. 
Revisionsforslaget medfører ændringer i:
§ 3, stk. 5 – nyt stykke om kandidatur
§ 3, stk. 7 – suppleanters rækkefølge
§ 3, stk. 8 – kandidaters rækkefølge for hvert valgområde




Indstilling
Administrationen indstiller, at Seniorrådet udarbejder høringssvar, som kan følge sagsfremstillingen til Kommunalbestyrelsen i april måned 2022.

Beslutning
Seniorrådet anmoder kommunalbestyrelsen om en tillidsafstemning for dets fortsatte virksomhed. Rådet anmoder således kommunalbestyrelsen om at vedstå den fuldtallige og enstemmige beslutning på dens møde den 27.maj 2020 om godkendelse af vedtægterne for Seniorrådet.
Seniorrådet anbefaler derfor at kommunalbestyrelsen godkender vores forslag af 18.marts 2022 til revision af vedtægterne.
Allan Huglstad kan ikke tiltræde beslutningen med opstilling i valgområder, da han mener, at det kræver færre stemmer at blive valgt i nogle valgområder.


4 Sager til orientering

Sagsfremstilling
Der orienteres ved hvert møde om aktiviteter siden sidst. Og der gives tilbagemeldinger på spørgsmål, der er rejst politisk eller administrativt. 

4.1 [bookmark: _Toc95738004]Fra formanden
Pressemeddelelser
Formand for Social- og Sundhedsudvalget svarede på den fremsendte pressemeddelelse samtidig med at den blev bragt.

Den kommende sundhedsreform bl.a. i forhold til lægemangel og en form for ”værnepligt” i praksis har der været lejlighed til at kommentere fra Danske Ældreråds side.

Resten er formidlet på mail.
4.2 [bookmark: _Toc95738005]Fra øvrige medlemmer
Der orienteres om deltagelsen i arrangementer i regi af Danske Ældreråd. Det var fin formidling og god viden. Der var refleksion vedrørende sekretariatsbetjening fra det politiske ledelsessekretariat frem for fagudvalgssekretariat og kvalitet af betjening. Og fx halvårsmøder med ledelse af stabe.
Der var refleksion over hvor forskelligt Seniorråd fungerer og bedst muligt kan fungere.

De enkelte udvalgsobservatører giver tilbagemeldinger.
Der er sendt ud til relevante. Hvis der ikke er respons, tolkes som samtykke eller at der i de seneste referater ikke er noget af særlig interesse for + 60-årige.

Byvækstområder og Landsbyplan i Teknik- og Miljøudvalg– drøftelse inden høring undersøges. Får Seniorrådet en for høring eller skal materiale indhentes fra administrationen?

Der orienteres om deltagelsen i VOR-panelet. 3. marts var emnet fastholdelse af medarbejdere. Arbejdet fortsætter 29. marts.

En historie fra det virkelige liv om de yderste områder af kommunen.

Orientering om Borgerrådgivers beretning. Overvejelse om at invitere Borgerrådgiver til et kommende møde.


4.3 [bookmark: _Toc95738006]Fra administrationen
Status på udrulning af Teams og nye mailadresser til Seniorrådets medlemmer.
Visitkort produceres efter fotografen har været forbi Seniorrådet ved dagens møde.

Der aftales nærmere om produktionen.

Det anbefales at undervisning omkring brug af Teams gentages.


Indstilling
Administrationen indstiller, at orientering tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

5 Punkter til næste møde

Ingen forslag

6 Eventuelt

Ingen punkter
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Oversigt plejecentre

http://vordingborg.dk/borger/omsorg-og-saerlig-stoette/plejecentre-aeldreboliger-botilbud-og-aflastning/plejecentre/

Rosenvang

Sankelmarksvej 6
4760 Vordingborg

Tlf. 55 36 22 00

Leder: Ulla Krøger, ulkr@vordingborg.dk



Solvang

Orevej 33
4760 Vordingborg

Tlf. 55 36 36 99
Leder: Gitte Andersen, gitj@vordingborg.dk



Vintersbølle

Vintersbølle Strand 1
4760 Vordingborg

Tlf. 55 36 39 39
Leder: Bo Petersen, bopn@vordingborg.dk



Solhøj

Ørslevvej 274
4735 Mern

Tlf. 55 36 45 45
Leder: Margit Skov, msk@vordingborg.dk



Præstø

Rosagervej 37
4720 Præstø

Tlf. 55 36 31 15
Leder: Helle Hansen, helle@vordingborg.dk



Aggerhus

Parkvej 1
4720 Præstø

Tlf. 55 36 30 90
Leder: Helle Hansen, helle@vordingborg.dk

[bookmark: _GoBack]Skovbo 



Gl. Vordingborgvej 43
4772 Langebæk

Tlf. 55 36 44 00
Leder: Margit Skov, msk@vordingborg.dk



Ulvsund

Kornvej 40
4780 Stege

Tlf. 55 36 46 16

Leder: Susanne Winther, suswin@vordingborg.dk



Fanefjord



Fanefjord Haven 1
4792 Askeby

Tlf. 55 36 40 50

Leder: Susanne Winther, suswin@vordingborg.dk



Klintholm Havn



Sildemarken 2
4791 Borre

Tlf. 55 36 32 36

Leder: Helene Kvist, helkvi@vordingborg.dk
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Seniorrådet for Vordingborg kommune

 		VEDTÆGTER

NAVN OG SAMMENSÆTNING  

§ 1. 	Navnet er Seniorrådet for Vordingborg Kommune. 

     Stk. 2	Seniorrådet består af 9 medlemmer	

     Stk. 3	Der vælges derudover op til 9 suppleanter. En suppleant bliver medlem af Seniorrådet, når et medlem udtræder eller er forhindret i at varetage sit hverv i mindst 2 måneder. Når denne forhindring ikke længere er til stede, indtræder medlemmet igen i Seniorrådet



LOVGRUNDLAG 

		§ 2. 

		Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §§ 30-33.



		     Stk. 2 







VALG

		Seniorrådet er en selvstændig forvaltningsmyndighed, som blandt andet er omfattet af Forvaltningsloven og Lov om offentlighed i forvaltningen. Seniorrådet skal til enhver tid respektere gældende love og vedtægter, og har tavshedspligt i det omfang det følger af lovgivningen eller af særlige bestemmelser i den enkelte sag. Tavshedspligten ophører ikke, når medlemmet udtræder af Seniorrådet.



		§ 3. 

		Valg af Seniorrådet foregår ved fremmødevalg. 



		     Stk. 2  

		Valgbarhed og stemmeret har personer med fast bopæl i Vordingborg Kommune som er fyldt 60 år på valgdagen. Valget afholdes samtidigt med valg til kommunalbestyrelsen.



		     Stk. 3





     

     Stk. 4





     Stk. 5





     Stk. 6 







     Stk. 7





     Stk. 8









 







		Enhver valgberettiget kan opstille som kandidat til Seniorrådet, hvis kandidaturet kan anbefales af 5 stillere. 



Seniorrådet kan anmode foreninger, organisationer, råd og andre om at foreslå uafhængige kandidater, der kan anbefales af 5 stillere.



Kandidater har mulighed for at formulere begrundelsen for at stille sit kandidatur til rådighed ved anmeldelsen af sit kandidatur.



For hvert valgområde udpeges som suppleant de kandidater, der ikke har opnået direkte valg til Seniorrådet, således at den person, der har fået flest stemmer, men som ikke er blevet valgt, er første suppleant og så fremdeles.



På stemmesedlen skrives kandidaternes navn og bopælsby i alfabetisk rækkefølge efter fornavn.

[bookmark: _Hlk70594365]

Valgperioden følger Kommunalbestyrelsens valgperiode. Genvalg kan finde sted.



Valgprocedure aftales med kommunalbestyrelsen.



I øvrigt henvises til de generelle regler for kommunale valg.



		

		





KONSTITUERING 

§ 4. 	Seniorrådet konstituerer sig ved første møde med formand og næstformand. Konstituering skal ske senest 14 dage efter Kommunalbestyrelsen, eller dem Kommunalbestyrelsen har delegeret kompetencen til, har godkendt valget. 

     Stk. 2.	Det konstituerende møde ledes, indtil valg af formand og næstformand har fundet sted, af det medlem, som længst har været medlem af seniorrådet. Såfremt alle er nyvalgte, eller flere har samme anciennitet, ledes mødet af den ældste af disse.

     Stk. 3.	Formand og næstformand vælges ved almindeligt flertalsvalg. 

     Stk. 4. 	Seniorrådet udpeger medlemmer til tillidshverv, hvor rådet indgår. 

     Stk. 5.  	Efter anmodning fra et bruger- og pårørenderåd udpeger Seniorrådet af dens midte det medlem, der varetager kontakten til det pågældende plejecenter. 

 

FORMÅL 

§ 5. 	Seniorrådets formål er at varetage interesser for alle borgere over 60 år i sager der henhører under kommunalbestyrelsen. 

     Stk. 2.	Seniorrådet er et rådgivende organ, der varetager de + 60-åriges vilkår og interesser for at skabe det bedst mulige grundlag for politikker af betydning for + 60-årige i Vordingborg kommune. 

      Stk. 3.	Seniorrådet skal rådgive og samarbejde med kommunalbestyrelsen, fagudvalg og afdelinger på områder, der har betydning for de + 60-årige. 

      Stk. 4.	Seniorrådet skal formidle synspunkter mellem borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører de + 60-årige. 



OPGAVER 

§ 6. 	Kommunalbestyrelsen, eller dem Kommunalbestyrelsen har delegeret kompetencen til, har jfr. Bekendtgørelse af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område (Retssikkerhedsloven) pligt til, i god tid og før afgørelsen træffes, at høre Seniorrådet om alle initiativer, der har relevans for + 60-årige.  

     Stk. 2. 	Seniorrådets udtalelser skal indgå i debatten. Seniorrådet kan derfor afgive udtalelse om sager, der fremsendes af fagudvalg eller Kommunalbestyrelsen, inden afgørelse træffes. 

     Stk. 3.	Seniorrådet kan behandle generelle spørgsmål, men må ikke beskæftige sig med konkrete personsager eller konkrete personalespørgsmål. 



SAMARBEJDE 

		§ 7 

		Principielle sager vedrørende + 60-årige borgere kan indbringes for seniorrådet af enkeltpersoner eller grupper, ligesom seniorrådet kan rejse spørgsmål af principiel karakter. 



		     Stk. 2 

		Der afholdes årligt møde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Seniorrådet med henblik på gensidig orientering og drøftelse af tiltag på områder af betydning for + 60-årige. 



		     Stk. 3. 

		I øvrigt kan der afholdes møder med andre af kommunens udvalg. 



		     Stk. 4. 

		Repræsentanter fra afdelinger, institutioner og andre kan inviteres til seniorrådets møder. 



		     Stk. 5. 

		Seniorrådet kan søge samarbejde med organisationer, der varetager interesser på områder for + 60-årige.





 

ØKONOMI 

§ 8 	Vordingborg kommune afholder udgifterne til Seniorrådets virksomhed, herunder udgifter til møder, kurser og transport, og stiller foruden sekretariatsbistand, mødelokaler og tekniske hjælpemidler til rådighed. 

     Stk. 2.  	Arbejdet i Seniorrådet aflønnes jf. Vejledning om Ældreråd af 11. maj 2011 med diæter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtgørelse efter reglerne i § 16a i Lov om kommunernes styrelse. 

Et medlem er ikke forpligtet til at modtage godtgørelse. 



MØDER 

§ 9 	Seniorrådet fastlægger selv sin forretningsorden. 

     Stk. 2. 	Seniorrådet er beslutningsdygtigt, når mindst 5 medlemmer er til stede. 

 



GODKENDELSE / VEDTÆGTSÆNDRINGER 

§ 10 	Ændringer af vedtægten sker efter forhandling med kommunalbestyrelsen. 

     Stk. 2	Vedtægter for Seniorrådet for Vordingborg Kommune træder i kraft efter kommunalbestyrelsens godkendelse.

 

 





		[bookmark: bmkAfsenderBund].

		





Principper vedtaget i Kommunalbestyrelsen d. xx.xx.2022	
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Godkendt xx.xx.2022
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Seniorrådet for Vordingborg kommune

 		VEDTÆGTER

NAVN OG SAMMENSÆTNING  

§ 1. 	Navnet er Seniorrådet for Vordingborg Kommune. 

     Stk. 2	Seniorrådet består af 9 medlemmer	

     Stk. 3	Seniorrådets medlemmer opstilles i det af kommunens 4 valgområder hvor de har fast bopæl.

….Stk. 4	Der vælges derudover op til 9 suppleanter. En suppleant bliver medlem af Seniorrådet, når et medlem udtræder eller er forhindret i at varetage sit hverv i mindst 2 måneder. Når denne forhindring ikke længere er til stede, indtræder medlemmet igen i Seniorrådet



LOVGRUNDLAG 

		§ 2. 

		Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §§ 30-33.



		     Stk. 2 







VALG

		Seniorrådet er en selvstændig forvaltningsmyndighed, som blandt andet er omfattet af Forvaltningsloven og Lov om offentlighed i forvaltningen. Seniorrådet skal til enhver tid respektere gældende love og vedtægter, og har tavshedspligt i det omfang det følger af lovgivningen eller af særlige bestemmelser i den enkelte sag. Tavshedspligten ophører ikke, når medlemmet udtræder af Seniorrådet.



		§ 3. 

		Valg af Seniorrådet foregår ved fremmødevalg. 



		     Stk. 2  

		Valgbarhed og stemmeret har personer med fast bopæl i Vordingborg Kommune som er fyldt 60 år på valgdagen. Valget afholdes samtidigt med valg til kommunalbestyrelsen.



		     Stk. 3





     Stk. 4





     Stk. 5





     Stk. 6 



















 





     Stk. 7









     Stk. 8





….Stk. 9



….Stk. 10



….Stk. 11

		Enhver valgberettiget kan opstille som kandidat til Seniorrådet, hvis kandidaturet kan anbefales af 5 stillere. 



Seniorrådet kan anmode foreninger, organisationer, råd og andre om at foreslå uafhængige kandidater, der kan anbefales af 5 stillere.



Kandidater har mulighed for at formulere begrundelsen for at stille sit kandidatur til rådighed ved anmeldelsen af sit kandidatur.



[bookmark: _Hlk70594405]Til seniorrådet vælges følgende:

· 2 medlemmer fra Langebækområdet (omfattende valgstederne Mern Forsamlingshus, Viemose Forsamlingshus og Langebækhallen).

· 2 medlemmer fra Mønområdet (omfattende valgstederne Mønshallerne, Borre Forsamlingshus, Damme Kro og Bogø Hallen).

· 2 medlemmer fra Præstøområdet (omfattende valgstederne Bårse Forsamlingshus, Præstø Multicenter, Allerslev Gl. Skole og Jungshoved Forsamlingshus).

· 3 medlemmer fra Vordingborgområdet (omfattende valgstederne Hollænderhaven, Medborgerhuset, Vintersbølle Hallen, Kastrup Hallen, Svend Gønge Hallen og Ørslev Skole).

Såfremt der i et valgområde ikke er valgt det fastsatte antal medlemmer til Seniorrådet, 

tilfalder pladsen den kandidat, der har fået flest stemmer uden at have opnået valg.

For hvert valgområde udpeges som suppleant de kandidater, der ikke har opnået direkte valg til Seniorrådet, således at den person, der har fået flest stemmer, men som ikke er blevet valgt, er første suppleant og så fremdeles.



På stemmesedlen skrives kandidaternes navn og bopælsby i alfabetisk rækkefølge efter fornavn.

[bookmark: _Hlk70594365]

Valgperioden følger Kommunalbestyrelsens valgperiode. Genvalg kan finde sted.



Valgprocedure aftales med kommunalbestyrelsen.



I øvrigt henvises til de generelle regler for kommunale valg.



		

		





KONSTITUERING 

§ 4. 	Seniorrådet konstituerer sig ved første møde med formand og næstformand. Konstituering skal ske senest 14 dage efter Kommunalbestyrelsen, eller dem Kommunalbestyrelsen har delegeret kompetencen til, har godkendt valget. 

     Stk. 2.	Det konstituerende møde ledes, indtil valg af formand og næstformand har fundet sted, af det medlem, som længst har været medlem af seniorrådet. Såfremt alle er nyvalgte, eller flere har samme anciennitet, ledes mødet af den ældste af disse.

     Stk. 3.	Formand og næstformand vælges ved almindeligt flertalsvalg. 

     Stk. 4. 	Seniorrådet udpeger medlemmer til tillidshverv, hvor rådet indgår. 

     Stk. 5.  	Efter anmodning fra et bruger- og pårørenderåd udpeger Seniorrådet af dens midte det medlem, der varetager kontakten til det pågældende plejecenter. 

 

FORMÅL 

§ 5. 	Seniorrådets formål er at varetage interesser for alle borgere over 60 år i sager der henhører under kommunalbestyrelsen. 

     Stk. 2.	Seniorrådet er et rådgivende organ, der varetager de + 60-åriges vilkår og interesser for at skabe det bedst mulige grundlag for politikker af betydning for + 60-årige i Vordingborg kommune. 

      Stk. 3.	Seniorrådet skal rådgive og samarbejde med kommunalbestyrelsen, fagudvalg og afdelinger på områder, der har betydning for de + 60-årige. 

      Stk. 4.	Seniorrådet skal formidle synspunkter mellem borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører de + 60-årige. 



OPGAVER 

§ 6. 	Kommunalbestyrelsen, eller dem Kommunalbestyrelsen har delegeret kompetencen til, har jfr. Bekendtgørelse af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område (Retssikkerhedsloven) pligt til, i god tid og før afgørelsen træffes, at høre Seniorrådet om alle initiativer, der har relevans for + 60-årige.  

     Stk. 2. 	Seniorrådets udtalelser skal indgå i debatten. Seniorrådet kan derfor afgive udtalelse om sager, der fremsendes af fagudvalg eller Kommunalbestyrelsen, inden afgørelse træffes. 

     Stk. 3.	Seniorrådet kan behandle generelle spørgsmål, men må ikke beskæftige sig med konkrete personsager eller konkrete personalespørgsmål. 



SAMARBEJDE 

		§ 7 

		Principielle sager vedrørende + 60-årige borgere kan indbringes for seniorrådet af enkeltpersoner eller grupper, ligesom seniorrådet kan rejse spørgsmål af principiel karakter. 



		     Stk. 2 

		Der afholdes årligt møde mellem Social- og Sundhedsudvalget og Seniorrådet med henblik på gensidig orientering og drøftelse af tiltag på områder af betydning for + 60-årige. 



		     Stk. 3. 

		I øvrigt kan der afholdes møder med andre af kommunens udvalg. 



		     Stk. 4. 

		Repræsentanter fra afdelinger, institutioner og andre kan inviteres til seniorrådets møder. 



		     Stk. 5. 

		Seniorrådet kan søge samarbejde med organisationer, der varetager interesser på områder for + 60-årige.





 

ØKONOMI 

§ 8 	Vordingborg kommune afholder udgifterne til Seniorrådets virksomhed, herunder udgifter til møder, kurser og transport, og stiller foruden sekretariatsbistand, mødelokaler og tekniske hjælpemidler til rådighed. 

     Stk. 2.  	Arbejdet i Seniorrådet aflønnes jf. Vejledning om Ældreråd af 11. maj 2011 med diæter, erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtgørelse efter reglerne i § 16a i Lov om kommunernes styrelse. 

Et medlem er ikke forpligtet til at modtage godtgørelse. 



MØDER 

§ 9 	Seniorrådet fastlægger selv sin forretningsorden. 

     Stk. 2. 	Seniorrådet er beslutningsdygtigt, når mindst 5 medlemmer er til stede. 

 



GODKENDELSE / VEDTÆGTSÆNDRINGER 

§ 10 	Ændringer af vedtægten sker efter forhandling med kommunalbestyrelsen. 

     Stk. 2	Vedtægter for Seniorrådet for Vordingborg Kommune træder i kraft efter kommunalbestyrelsens godkendelse.
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